LT

NRI-ANRSPS-DMS-539335

ADMINISTRATIA NATIONALA A REZERVELOR DE STAT SI
PROBLEME SPECIALE

Ex. nr.

DECLARATIE
privind asumarea unei agende de integritate organizationala a Administratiei
Nationale a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale

Administratia Nationald a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale, organ de
specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate juridica, in
subordinea Guvernului si in coordonarea Secretariatului General al Guvernului si
institutie publica din sistemul national de aparare, ordine publici si securitate
nationala:

-isi asuma responsabilitatea respectarii viziunii, misiunii, valorilor si a
principiilor generale ale Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025, adoptata
prin Hotararea Guvernului nr. 1269/2021;

-se obliga sa indeplineascad obiectivele si masurile Strategiei Nationale
Anticoruptie 2021-2025 aflate in responsabilitatea institutiei, sa respecte
mecanismul de monitorizare a strategiei, precum si sa colaboreze cu celelalte
institutii publice in vederea indeplinirii obiectivelor commune;

-se angajeaza sa indeplineasca indatoririle, cu respectarea masurilor si
standardelor subsumate promovarii unui climat de integritate $i transparenta
institutionala formalizate la nivelul Administratiei Nationale a Rezervelor de
Stat si Probleme Speciale;

- isi intemeiaza intreaga activitate pe respectarea valorilor fundamentale,
precum:

» prioritatea interesului public: angajatii au datoria de a considera
interesul public mai presus de orice alt interes in indeplinirea sarcinilor
de serviciu. Ei nu trebuie sa foloseasca indatoririle publice pentru
obtinerea unor beneficii financiare, nepatrimoniale sau alte beneficii
materiale pentru ei, familiile sau cunostintele lor;

> obiectivitatea: in indeplinirea sarcinilor de serviciu, angajatii trebuie si
aiba o atitudine obiectiva;

> responsabilitatea: angajatii sunt responsabili pentru deciziile si actiunile
lor, supunandu-se oricarui tip de control asupra activitatii lor;

> deschiderea si transparenta: angajatii trebuie si fie deschisi in toate
deciziile §i actiunile pe care le intreprind. Ei trebuie si-si motiveze
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deciziile si sa limiteze accesul la informatiile de interes public doar in
situatiile prevazute de lege;
> integritatea: angajatii au obligatia de a declara orice interese personale
referitoare la indatoririle lor publice si sa ia toate masurile necesare
pentru evitarea situatiilor ce pot duce la conflicte de interese. Ei nu
trebuie sa accepte niciun fel de beneficiu financiar in indeplinirea
sarcinilor lor;
> profesionalismul: angajatii trebuie sa promoveze si sa sprijine aceste
valori fundamentale printr-o atitudine resposabila.
si stabileste urmatoarele obiective care traseaza agenda de integritate
organizationala a Administratiei Nationale a Rezervelor de Stat si Probleme
Speciale:
-consolidarea transparentei si integritatii;
-consolidarea capacitatii institutiei de prevenire a faptelor de coruptie;
-implementarea masurilor si standardelor stabilite prin Hotararea
Guvernului nr. 599/2018.

Administratia Nationala a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale isi
asuma implementarea prevederilor prezentei declaratii, pentru dezvoltarea si
mentinerea unei mediu institutional benefic, eficient si valid in conformitate
cu valorile fundamentale mai sus mentionate, in scopul reducerii
vulnerabilitatii la coruptie pentru ca institutia sa isi atinga astfel obiectivele.
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